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7. Starptautiska ekonomikas foruma Starptautiskas sievieSu
dienas balvas “LIEPAY” nolikums

1. Vispariga informacija

1.1.  Konkursu organizé Latvijas Zinatnu akadémijas Ekonomikas institlts sadarbiba
ar AS “Rietumu banka”.

1.2.  Starptautiskas sieviesu dienas balvas “LIEPA” mérkis ir godinat izcilas sievietes,
kuras ar savu darbu un inovativiem risinajumiem ir devu$as nozimigu
ieguldijumu sociali atbildigas sabiedribas veido$Sana dazadas jomas, radot
vienlidzibas un progresa garu un iedvesmojot jauno paaudzi sasniegumiem.

1.3.  Balva tiek pasniegta Sadas nominacijas:

1.3.1. lzciliba zinatné, tehnologijas, pétnieciba, inZenierzinatnés, maksl3,
matematika (STREAM?) un inovaciju attistiba

1.3.2. leguldijums taisniguma un vienlidzibas aizstaviba un sabiedribas
attistiba

1.3.3. Lideriba uznéméjdarbiba un darbavietu radiSana

1.3.4. Sasniegumi jaunas paaudzes izglitoSana, jaunatnes attistiba un
talantu izaugsmeé

1.3.5. Sasniegumi vides ilgsp€&jibas, miera un drosibas stiprinasana

- =y

L LIEPA — sievikibas simbols, kas simbolizé dzivibas avotu, pastavé$anas pamatu, maigumu, milestibu,

dveéseles dzidrumu.

2 STREAM — saisinajums no anglu val. Science, Technologies, Research, Engineering, Art, Mathematic.
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Katras nominacijas laureate sanem LZA prezidenta atzinibu, unikalu balvu
“LIEPA” un 1000 eiro naudas prémiju, kuru pieskir 7. Starptautiska
ekonomikas foruma generalsponsors AS “Rietumu banka”.

2. Pretendentu izvirzisana

Pretendentus balvai “LIEPA” izvirza Latvijas zinatniskas institlcijas un

pétniecibas centri, universitates, citas augstskolas, skolas, institlti, asociacijas,

iestades, ka art ikviena valsts, pasSvaldibas vai privata organizacija.

Pretendentu nominacijas kritériji:

2.2.1. irsasniegts 18 gadu vecums;

2.2.2. pieradita bltiska ietekme attiecigaja joma, t.sk. étiskas un sociali
atbildigas Latvijas sabiedribas veidosana;

2.2.3. pieraditi sasniegumi attiecigas jomas vadiba, aizstaviba vai inovaciju
attistiba;

2.2.4. sasniegti redzami un parbaudami rezultati (pieméram, Istenotas
politikas, pabeigtie projekti, publikacijas vai ietekme uz sabiedribu);

2.2.5. apnemsanas veicinat dzimumu lidztiesibu, iekJausanu un socialo
labumus;

2.2.6. pretendente ir no Latvijas, t. sk. parstav Latvijas regionu intereses.

Pretendentu izvirzisanas pieteikumi nominacijai ir iesniedzami Iidz 20.

februarim (ieskaitot), aizpildot nominacijas veidlapu (1. pielikums).

Pieteikuma jaiek|auj:

2.4.1. pretendentes vards, uzvards, kontaktdati;

2.4.2. organizacijas, kas izvirza pretendenti, rekomendacijas véstule;

2.4.3. pretendentes detalizéta biografija (CV) ar fotografiju;

2.4.4. pretendentes sasniegumu apraksts (Iidz 500 vardiem), noradot
nominaciju, kurai pretendente ir nominéta;

2.4.5. apstiprinosi pieradijumi (apbalvojumi, atsauksmes, atspogulojums
plassazinas lidzek|os u. c.);

2.4.6. vismaz divu atsaucu kontaktinformacija.

Pieteikumi janosdta elektroniski lldz 2025. gada 20. februarim uz e-pasta

adresi: ei@lza.lv, noradot virsraksta “Starptautiskas sievieSu dienas balvai

LIEPA — [nominacija]”.

3. Pretendentu vértésanas kritériji
lesniegtos pretendentu pieteikumus izverté 7. Starptautiska ekonomikas
foruma zinatniska un organizacijas komiteja (turpmak — Komiteja).
Komiteja izvérteé katru pretendentu péc uzskaititajiem vértésanas kritérijiem.

3.2.1. Pretendentes darbibas/ aktivitaSu ietekme (40 %): pieradita izmérama

ietekme uz individiem, organizacijam vai kopienam. Pretendentes darbiba



3.3.

3.4.

4.1.

4.2.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

ietekmé sabiedribu vai nozari un nes praktisku labumu vai liecina par
ievérojamu potencialu nakotné.

Inovacijas un radoSums sabiedribas problému risinasana (20 %):
pretendentes originalitate un inovacijas, risinot problémas vai attistot
savu jomu. Pretendentes inovativs skatijums vai jaunu risinajumu/metozu
piedavajums.

Lidzdalitba dzimumu [lidztiesibas veicinaSana (20%): pieradita
pretendentes centiba veicinat sievieSu attistibas iespéjas un ieklausanu,
étisko praksi un sabiedribas labklajibu.

Iniciativu ilgtspéjiba un ilgtermina perspektiva (10 %): pretendentes
iniciativas, kas nodrosSina nepartrauktus panakumus un mantojumu, t. sk.
pretendentes motivacija un apnémiba turpinat iesakto darbibu
tautsaimniecibas izaugsmei ilgtermina.

Pretendentes atziSana/atpazistamiba sabiedriba un Tpasi jaunieSu vida
(10 %): pretendentes sasniegumi jaunas paaudzes motivésana un $o
sasniegumu atzisana sabiedriba.

Komiteja atlasa uzvarétajus katra nominacija ar balsu vairakumu, izvértéjot

atbilstigas pretendentes saskana ar 3.2. punkta minétajiem vértésanas

kritérijiem.

Komitejas Iemums tiek pazinots Iidz 2025. gada 1. martam, un visi pieteikumu

iesniedzéji sanems rakstisku informaciju par rezultatiem.

4. Apbalvo3anas ceremonija

Apbalvosanas ceremonija notiek 2025. gada 8. marta, 7. Starptautiska

ekonomikas foruma ietvaros.

Laureates sanem:

4.2.1. unikalu balvu “LIEPA”, kas apliecina laureates sasniegumus;

4.2.2. latvijas Zinatnu akadémijas prezidenta Atzinibas rakstu;

4.2.3. naudas balvu (1000 eiro katra nominacija), ko nodroSina Starptautiska

ekonomikas foruma generalsponsors AS “Rietumu Banka”.

6. Kontaktinformacija

Jautajumu gadijuma sazinaties ar Foruma organizacijas komitejas sekretariatu:

o E-pasts: ei@lza.lv
e Talrunis: +371 20207092.



